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NAVOIY VILOYATI XATIRCHI TUMANI HOKIMI
QARORI

Hatirchi tumani, Mustaqillik ko®chasi 34 uy, e-mail: xatirchi@inv.uz
2022 - yil 4 - oktabr 236-5-77-Q/22 Xatirchi tuman hokimligi

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni 2023-yilda ishga joylashtirish uchun ish
o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish to‘g‘risida

O‘zbekiston Respublikasi “Aholi bandligi to‘g‘risida” 642-sonli Qonunning 38-39-
moddalari, O‘zbekiston Respublikasining “Nogironligi bo‘lgan shaxslarning huquqlari
to‘g‘risida”’gi Qonunning 43-moddasi (O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami,
2020-yil 15-oktabr, O‘RQ-641-son), O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2021-yil 21-
dekabrdagi “Nogironligi bo‘lgan shaxslarni har tomonlama qo‘llab-quvvatlash, ularning
bandligiga ko‘maklashish hamda ijtimoiy faolligini yanada oshirishga oid qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida”gi PQ-57-sonli Qarori, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
“O‘zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari vazirligi faoliyatini tashkil etish
chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2017-yil 24-maydagi PQ-3001-son qarori (O‘zbekiston
Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami, 2017-yil, 22-son, 420-modda, 37-son, 982-modda),
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining “Hududlarning jadal ijtimoiy-iqtisodiy rivojlanishini
ta’minlashga doir ustuvor chora-tadbirlar to‘g‘risida”gi 2017-yil 8-avgustdagi PQ-3182-sonli
Qarori hamda Vazirlar Mahkamasining 2017-yil 5-dekabrdagi “Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish
topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni
ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga qo‘yish tartibi
to‘g‘risida”’gi 965-sonli qarori (Qonun hujjatlari ma’lumotlari milliy bazasi, 11.12.2017-yil,
09/17/965/0393-son) bilan tasdiqlangan Nizomga asosan 2023-yil uchun ish o‘rinlarini band
qilib qo‘yish maqgsadida, O‘zbekiston Respublikasining “Mahalliy davlat hokimiyati
to‘g‘risida”’gi Qonunining 6, 25-moddalariga asosan

QAROR QILAMAN:

1. Ijtimoiy muhofazaga muhtoj, ish topishda qiynalayotgan va mehnat bozorida teng
shartlarda raqobatlasha olmaydigan shaxslarni (keyingi o‘rinlarda-ijtimoiy muhofazaga muhtoj
shaxslar deb yuritiladi) ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilashi va
zaxiraga qo‘yishi lozim bo‘lgan korxonalar va tashkilotlar ro‘yxati ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. O‘zbekiston Respublikasining “Aholi bandligi to‘g‘risida”gi 642-sonli Qonunning
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39-moddasiga asosan tumanda ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslar uchun zaxiralangan ish
o‘rinlari, xodimlarining o‘rtacha soni 20 nafar va undan ko‘pni tashkil etadigan 121 ta korxona,
tashkilot va muassasalarda 2023-yil uchun 7 foizdan ortiq bo‘lmagan miqdorda - jami 262 ta ish

o‘rinlarini, shu jumladan:

o‘n to‘rt yoshga to‘lmagan bolalari, nogironligi bo‘lgan bolalari bor yolg‘iz otaga yoki
onaga, shuningdek, ko‘p bolali oilalarning ota-onalartoifasi uchun 27,8 foiz 73 (nafar);

umumiy o‘rta va o‘rta maxsus ta’lim tashkilotlarini, kasb-hunar maktablarini, kasb-
hunar kollejlarini hamda texnikumlarni tamomlab, kasbga ega bo‘lgan yoshlar, “Mehribonlik
uyi’ning bitiruvchilari, shuningdek, oliy ta’lim muassasalarining davlat grantlari bo‘yicha ta’lim
olgan bitiruvchilari toifasi uchun 28,6 foiz 75 (nafar);

O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining, Ichki ishlar vazirligining,
Favqulodda vaziyatlar vazirligining, Milliy gvardiyasining, Davlat xavfsizlik xizmatining
qo‘shinlaridagi muddatli harbiy xizmatdan bo‘shatilgan shaxslartoifasi uchun 9,9 foiz 26 (nafar);

nogironlar bo‘lgan shaxslar toifasi uchun 3,8 foiz 10 (nafar);
pensiyaoldi yoshidagi shaxslar toifasi uchun 10,6 foiz 28 (nafar);

jazoni o‘tash muassasalaridan ozod qilingan yoki sudning qaroriga ko‘ra tibbiy tusdagi
majburlov choralari qo‘llanilgan shaxslar toifasi uchun 2,4 foiz 6 (nafar);

odam savdosi jinoyatidan jabrlangan shaxslar toifasi uchun 2,7 foiz 7 nafar;
og‘ir turmush sharoitidagi xotin-qizlar toifasi uchun 14,2 foiz 37 (nafar)ni tashkil etadi.

3. Ushbu toifaga mansub shaxslar uchun ish o‘rinlari sanitariya-gigiyena me’yorlariga
va xodim o°‘z mehnat majburiyatlarini to‘siqsiz bajarishini ta’minlaydigan mehnat sharoitlariga,
shu jumladan, quyidagilarga muvofiq bo‘lishi kerak:

o‘n to‘rt yoshga to‘lmagan bolalari, nogironligi bo‘lgan bolalari bor yolg‘iz otaga yoki
onaga, shuningdek, ko‘p bolali oilalarning ota-onalar toifasi uchun bolalarni tarbiyalash va
mehnat majburiyatlari bo‘yicha majburiyatlar bajarilishini birga qo‘shib olib borish imkonini
beruvchi ishning moslashuvchan jadvaliga ega bo‘lganligini hisobga olgan holda ularning kasbiy
tayyorgarligiga mos bo‘lgan yoki maxsus malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari;

umumiy o‘rta va o‘rta maxsus ta’lim tashkilotlarini, kasb-hunar maktablarini, kasb-
hunar kollejlarini hamda texnikumlarni tamomlab, kasbga ega bo‘lgan yoshlar, “Mehribonlik
uyi”ining bitiruvchilari, shuningdek, oliy ta’lim muassasalarining davlat grantlari bo‘yicha ta’lim
olgan bitiruvchilari toifasi uchun-ularning kasbiy tayyorgarligiga mos bo‘lgan yoki maxsus

malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari;

O‘zbekiston Respublikasi Mudofaa vazirligining, Ichki ishlar vazirligining,
Favqulodda vaziyatlar vazirligining, Milliy gvardiyasining, Davlat xavfsizlik xizmatining
go‘shinlaridagi muddatli harbiy xizmatdan bo‘shatilgan shaxslar toifasi uchun - ularning
professional tayyorgarligiga mos bo‘lgan ish o‘rinlari;
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nogironligi bo‘lgan shaxslar toifasi uchun - o‘tkazilgan va xodimga ularning sog‘ligi
holatini va mehnat faoliyatiga to‘g‘ri kelmaydigan belgilangan zidliklar hisobga olgan holda
mehnat operatsiyalarini to‘sigsiz bajarish imkonini beradigan ish o‘rinlari;

pensiyaoldi yoshidagi shaxslar toifasi uchun - ularning kasbiy tayyorgarligiga mos
bo‘lgan, yoki maxsus malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari;

jazoni o‘tash muassasalaridan ozod qilingan yoki sudning garoriga ko‘ra tibbiy tusdagi
majburlov choralari qo‘llanilgan shaxslar toifasi uchun - ularning kasbiy tayyorgarligini hisobga
olgan holda yoki maxsus malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari;

odam savdosi jinoyatidan jabrlangan shaxslar toifasi uchun - ularning kasbiy
tayyorgarligini hisobga olgan holda yoki maxsus malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari;

og‘ir turmush sharoitidagi xotin-qizlar uchun - ularning kasbiy tayyorgarligini hisobga
olgan holda yoki maxsus malakani talab etmaydigan ish o‘rinlari.

4. Ish o‘rinlarini band qiluvchi korxona va tashkilotlar rahbarlariga; O‘zbekiston
Respublikasi Aholi bandligi to‘g‘risidagi 642-sonli Qonun va O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2017-yil 5-dekabrdagi 965-son garori bilan tasdiglangan “Ijtimoiy muhofazaga
muhtoj, ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng shartlarda raqobatlasha olmaydigan
shaxslarni ishga joylashtirish uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash va zaxiraga
qo‘yish tartibini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi Nizomga (keyingi
o‘rinlarda - Nizom deb yuritiladi) muvofiq ushbu qarorning ilovasida ko‘rsatilgan ish o‘rinlari
tashkil etilishini ta’minlasin.

Ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslarni ish bilan ta’minlash uchun tashkilot va
korxonalar 2022-yil yakunlanishidan 10 kun oldin band qilingan ish o‘rinlari umumiy
miqdorining kamida 25 foizi https://my.mehnat.uz/ web sayti orqali zaxiralanib qo‘yilishini
ta’minlasin, shuningdek, bu haqda yil boshlanguniga gadar tuman aholi bandligiga
ko‘maklashish markazini tumandagi tashkilot va korxonalar https://my.mehnat.uz/ web sayti

orqali belgilangan ish o‘rinlarini zaxiralanganligi to‘g‘risida xabardor qilsin.

[jtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslar uchun ish o‘rinlarining qolgan qismini
https://my.mehnat.uz/ web sayti orqali zaxiraga qo‘yish tashkilot (ish beruvchi) tomonidan
kalendar, ya’ni 2023-yilning birinchi choragi mobaynida ta’minlansin, bu haqda tuman aholi
bandligiga ko‘maklashish markazini birinchi chorak tamom bo‘lganidan keyin 10 kundan
kechikmay https://my.mehnat.uz/ web sayti orqali ish o‘rinlari zaxiralanganligi to‘g‘risida
xabardor qilsin.

Tashkilot har oyda hisobot oyidan keyingi oyning 5-kunigacha tuman aholi bandligiga
ko‘maklashish markaziga Nizomning 5-ilovasiga muvofiq shakl bo‘yicha muhtojlarni ishga
joylashtirish to‘g‘risida axborot taqdim etsin.

Tashkilot tomonidan ijtimoiy muhofazaga muhtoj shaxslarni ishga joylashtirish uchun
ish o‘rinlari https://my.mehnat.uz/ web sayti orqali tayyorligi to‘g‘risida axborot taqdim

etilmasligi, teng darajada zaxiraga qo‘yiladigan ish o‘rinlarining belgilangan soni hisobiga ishga
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joylashtirish uchun ish o‘rinlarining amalda tayyor emasligi tuman aholi bandligiga
ko‘maklashish markazi tomonidan tuman hokimining qarori bajarilmasligi sifatida qaralishi

lozimligi qayd etilsin.

5. Tuman hokimining muhtojlar uchun ish o‘rinlarining eng kam sonini belgilash
bo‘yicha ushbu qarori bajarilmaganda, shuningdek, ularni ishga qabul qilish asossiz ravishda rad
etilganligi uchun tashkilot va korxonalarning mansabdor shaxslariga qonun hujjatlarida
belgilangan tartibda ma’muriy javobgarlik belgilanishi qayd etilsin.

6. O‘zbekiston Respublikasi Bandlik va mehnat munosabatlari vazirining
“O‘zbekiston Respublikasi Bandlikka ko‘maklashish davlat jamg‘armasi mablag‘lari hisobidan
subsidiyava grantlar ajratish tartibi to‘g‘risida nizomni tasdiqlash haqida”gi buyrug‘iga
(O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi tomonidan 2019-yil 31-mayda ro‘yxatdan
o‘tkazilgan, ro‘yxat ragami 3163) asosan ijtimoiy ehtiyojmand aholi qatlamlariga mansub
shaxslarni kvotalangan eng kam sonidan ortiq miqdorda ishga qabul gilgan tashkilotlarga — har
bir xodim uchun 12 oy davomida har oyda bazaviy hisoblash miqdorining 2 baravari miqdorida
subsidiya ajratilishi tuman aholi bandligiga ko‘maklashish markazi (keyingi o‘rinlarda ABKM
deb yuritiladi) direktori A.Bobaqulov zimmasiga yuklatilsin.

7. Tuman ABKM direktori A.Bobaqulov mazkur qarorni o‘n kun muddatda qarorning
ilovasida ko‘rsatilgan tashkilotlar rahbarlariga yetkazsin va ushbu qaror bajarilishi ustidan oz
nazoratni ta’minlasin.

8. Mazkur qaror e’lon qilinsin hamda hokimlikning rasmiy veb saytiga joylashtirilsin.

9. Ushbu qarorning bajarilishini nazorat qilish tuman hokimining birinchi o‘rinbosari
[.Muxammadiyev zimmasiga yuklatilsin.

10. Mazkur qaror rasmiy e’lon gilingan kundan e’tiboran kuchga kiradi.

Tuman hokimi I'!_'l-.l": ":ﬁ':..!"q-"‘.-' “A[w] S.Nizamov

T o
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O¢zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2017-yil S5-dekabrdagi 965-sonliqarori va “Aholi
bandligi to‘g‘risida”gi 642-sonli Qonun talablariga asosan Xatirchi tumani bo‘yicha ijtimoiy muhofazaga
muhtoj hamda ish topishda giynalayotgan va mehnat bozorida teng sharoitlarda ragobatlasha olmaydigan

shaxslarni ishga joylashtirish uchun 2023-yilda band qilib qo‘yilgan ish o‘rinlari to‘g‘risida
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1-UMUMIY O'RTA TA'LIM
1 204586085 MAKTABI 81 3 1 1 1
2-UMUMIY O'RTA TA'LIM
2 203662507 MAKTABI 86 3 1 1 1
3-UMUMIY O'RTA TA'LIM
3 206868151 MAKTABI 53 2 1 1
4-UMUMIY O'RTA TA'LIM
4 203446118 MAKTABI 85 3 1 1 1
5-UMUMIY ORTA TA'LIM
5 204618273 MAKTABI 81 3 1 1 1
6-UMUMIY O'RTA TA'LIM
6 204699009 MAKTABI 88 2 1 1
7-SONLI INGLIZ TILI FANINI
CHUQURLASHTIRIB
O'QITISHGA
7 203080789 IXTISOSLASHTIRILGAN 109 3 ! ! !
DAVLAT UMUMIY TA'LIM
MAKTABI
8-UMUMIY O'RTA TA'LIM
8 206889901 MAKTABI 41 1 1
9-UMUMIY O'RTA TA'LIM
9 204023840 MAKTABI 112 3 1 1 1
10-UMUMIY O'RTA TA'LIM
10 203689005 MAKTABI 79 3 1 1 1
11-UMUMIY O'RTA TA'LIM
11 203236465 MAKTABI 69 2 1 1
12-UMUMIY O'RTA TA'LIM
12 203356048 MAKTABI 93 3 1 1 1
13-UMUMIY O'RTA TA'LIM
13 203386311 MAKTABI 87 3 1 1 1
14-UMUMIY O'RTA TA'LIM
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14 203629466 MAKTABI 74 2 1 1
15-UMUMIY O'RTA TA'LIM
15 203539000 MAKTABI 83 3 1 1 1
16-UMUMIY O'RTA TA'LIM
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17-UMUMIY O'RTA TA'LIM
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18-UMUMIY O'RTA TA'LIM
18 204312007 MAKTABI 79 3 1 1 1
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67 206868018 “7'UMU1‘]<'AIXK(; lgzl\ TALIM w
68 206889940 68'UMUI‘<1AIZ KUT i};? TA'LIM 2
69 204127014 69'”"’“‘31 }?TRAE/I\ TALM |
70 206868040 | O-UMU “ﬁszi]T}/[\ TALM | o
71 206904984 | 1UMU ";\‘K }?Tig/[\ TALM |
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90-UMUMIY O?RTA TA'LIM
MAKTABI

31

90
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91-UMUMIY O‘RTA TA'LIM
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206962771
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MAKTABGACHA TA'LIM
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¥
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"NAVBAHORMAKTABGACHA
TA'LIM MUASSASASI

67

98

206962811

8-SONLI "NIGORA
MAKTABGACHA TA'LIM
MUASSASASI

57

99

206962835

9-SONLI "KAMOLOT
MAKTABGACHA TA'LIM
MUASSASASI

62

100

206962828

10-SONLI "NAVRO'Z
MAKTABGACHA TA'LIM
MUASSASASI

41

101

206962850

11-SONLI "ZEHN
MAKTABGACHA TA'LIM
MUASSASASI

36

102

206962874

12-SONLI "QALDIRG'OCH
MAKTABGACHA TA'LIM
MUASSASASI

25

103

206962882

13-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM MUASSASASI

36

104

305671894

14-SONLI MAKTABGACHA

51

105

306689221

15-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

106

306689238

16-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

107

306689245

17-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

108

306689253

18-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

25

109

306689260

19-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

36

110

306689300

20-SONLI MAKTABGACHA
TA'LIM TASHKILOTI

75

111

206867991

"XATIRCHI TUMANI SPORT
MAKTABI

131

200026285

XALQ TA'LIMI MUASSASALARI
FAOLIYATINI METODIK
TA'MINLASH VA TASHKIL
ETISH XATIRCHI TUMAN
BO'LIMI

65

113

305150546

"XATIRCHI TUMANI
MAKTABGACHA TA'LIM
BO'LIMI

26

114

207021138

CYB TABMUHOTH WYHUMIJIMK
CYB MIIJIAB YUKAPULI
bYJIMMU

61

115

200026301

"XATIRCHI TUMAN
IMADANIYAT BO'LIMI" DAVLAT]
MUASSASASI

69

S

116

204658969

XATIRCHI TUMANI
OBODONLASHTIRISH

BOSHQARMASI

225

6
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117

200023432

"XATIRCHI TUMAN YUL
XO'JALIGI PUDRAT T

173

118

200911332

"XATIRCHI DAVLAT O'RMON
XO'JALIGI" DAVLAT
MUASSASASI

49

119

200026239

"XATIRCHI TUMAN TIBBIYOT
BIRLASHMASI

2124

120

200026214

VUYPEXIEHUE "XATIRCHI
TUMAN SANITARIYA -
EPIDEMIOLOGIK
OSOYISHTALIK VA JAMOAT
SALOMATLIGI BO'LIMI"

103

121

206965450

XATIRCHI ABU ALI IBN SINO
NOMIDAGI JAMOAT
SALOMATLIGI TEXNIKUMI

55




